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VERBALE N. 3
(Seduta conclusiva)

La Commissione per la procedura di conferimento di n. 1 (uno) contratto di diritto privato di lavoro

subordinato a tempo determinato, ex art. 24, comma 3, lett. A), Legge 240/2010 per il Settore

Concorsuale 13/B1 — Economia Aziendale Settore Scientifico-disciplinare SECS - P/07 — Economia

Aziendale nominata con D.R. del 24/05/2022 n. 906 € composta come segue:

- Prof. Maurizio Comoli, Professore di prima fascia, Settore Scientifico Disciplinare SECS - P/07 —
Economia Aziendale, Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”;

- Prof. Paolo Gubitta, Professore di prima fascia, Settore Scientifico Disciplinare SECS — P/10 —
Organizzazione Aziendale, Universita degli Studi di Padova;

- Prof.ssa Patrizia Tettamanzi, Professoressa di seconda fascia, Settore Scientifico Disciplinare
SECS - P/07 — Economia Aziendale, Universita Carlo Cattaneo - LIUC.

La Commissione giudicatrice si riunisce il giorno 14 Luglio 2022 alle ore 09:15 con 1’utilizzo di
mezzi telematici di lavoro collegiale operando dai seguenti recapiti:

- Prof. Maurizio Comoli, e-mail maurizio.comoli@uniupo.it;

- Prof. Paolo Gubitta, e-mail paolo.gubitta@unipd.it;

- Prof.ssa Patrizia Tettamanzi, e-mail ptettamanzi@liuc.it.

Accertata la presenza di tutti i componenti della Commissione, alle ore 09:30 la Commissione
giudicatrice inizia i propri lavori. Procede successivamente ad accertare 1’identita personale dei
seguenti candidati presenti mediante videoconferenza attraverso la piattaforma Google Meets:

N Candidato Tl_po € numero Rilasciato da il
di documento
Ministero Affari Esteri e
1 | Belfanti Federica Passaporto — YB0190767 Cooperazione 01/10/2016
Internazionale
2 | Quaranta Enzo CIE — CA22788HS Comune di Torremaggiore | 12/12/2020

Risulta assente la seguente candidata:

Giambastiani Gaia.

La mancata presenza alla discussione é considerata esplicita e definitiva manifestazione di volonta di
rinunciare alla procedura selettiva.

Alle ore 09:35 i candidati presenti vengono chiamati in ordine alfabetico per la discussione pubblica
di titoli e produzione scientifica necessaria a verificare il percorso di ricerca dei singoli e le relative
prospettive future, nonché le attitudini degli stessi all’attivita di ricerca; durante la discussione, la
Commissione procede all’accertamento della conoscenza della lingua inglese.
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Dopo adeguata discussione e valutazione, per ciascun candidato presente, la Commissione procede
collegialmente ad attribuire il punteggio ai titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate e alla

consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati, nonché a elaborare una
valutazione sulla conoscenza della lingua inglese, come da criteri fissati nella riunione preliminare.

*

La Commissione calcola il punteggio totale come somma dei punti attribuiti ai titoli e alle
pubblicazioni.
L’attribuzione del punteggio ¢ espressa nell’allegato 1 del presente verbale.

La Commissione, quindi procede collegialmente all’espressione di un giudizio complessivo su
ciascun candidato. Tale giudizio tiene conto oltre che delle caratteristiche personali e motivazionali,
dell’attitudine alla ricerca, e della conoscenza della lingua inglese. Il giudizio complessivo (allegato
2 del presente verbale) riflette anche i punteggi attribuiti nella valutazione dei titoli e delle
pubblicazioni.

Al termine, la Commissione, considerato il positivo esito delle valutazioni, esprime un giudizio
favorevole d’idoneita relativamente ai candidati:

Belfanti Federica, con la seguente motivazione: “dimostra un’ottima attitudine alla ricerca,
confermata dagli eccellenti risultati raggiunti in termini di pubblicazioni; emerge inoltre,
relativamente all’attivita didattica, un ottimo livello, dimostrato dall’impegno profuso negli
insegnamenti in cui é stata coinvolta. Il curriculum é pertanto adeguato rispetto alla procedura
competitiva oggetto del bando e la valutazione nel complesso &€ molto positiva”.

Quaranta Enzo, con la seguente motivazione: “il candidato dimostra un’adeguata attitudine alla
ricerca e alla didattica, confermata dalle pubblicazioni presentate (sebbene la produzione scientifica
sia in fase di sviluppo, segnatamente con riferimento agli aspetti di internazionalizzazione), oltre che
dall’impegno profuso negli insegnamenti in cui ¢ stato coinvolto. Il curriculum é sostanzialmente
adeguato rispetto alla procedura competitiva oggetto del bando e la valutazione & nel complesso
positiva”.

La Commissione, in conformita a quanto previsto dal Bando, predispone 1’elenco degli idonei, in
ordine alfabetico, che sara pubblicato sul sito web di Ateneo (allegato 3 del presente verbale).

La Commissione procede alla stesura della relazione finale e, ottemperati agli ultimi adempimenti;
dichiara conclusi i lavori, delegando il Segretario a trasmettere tutti gli atti concorsuali,
compiutamente raccolti, al Responsabile del Procedimento.

La seduta é temporaneamente sciolta alle ore 10:50, per poi proseguire con i lavori a partire dalle ore
14.30 del 14 luglio 2022, con invito a partecipare in modalita telematica al seguente indirizzo:
meet.google.com/uzv-syuc-rgk. La seduta pomeridiana é tolta alle ore 15.15.

Il testo del presente verbale, concordato dai membri della Commissione, € stato dai medesimi
approvato.

Il presente verbale redatto, letto e sottoscritto dal Segretario, € integrato dalle dichiarazioni di
adesione al documento a firma degli altri componenti.
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ALLEGATO 1al VERBALE N. 3

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI ATITOLI E PUBBLICAZIONI - GIUDIZIO SULLA
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

CANDIDATA: Belfanti Federica

TITOLI (max 40 punti)

titolo di dottore di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all'Estero 8
attivita didattica a livello universitario in ltalia o all'Estero, 55
attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 6
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 3
0 partecipazione agli stessi

attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 6
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 15
Punteggio totale 30

Per quanto attiene alla conoscenza della lingua straniera (inglese) € stato accertato il seguente livello: ottimo

PUBBLICAZIONI* (max 60 punti) -L?Jtr?’:?

Pubblicazione n. 1 3,5

Pubblicazione n. 4

Pubblicazione n. 3

Pubblicazione n. 3

Pubblicazione n. 3,5

Pubblicazione n. 3,5

2
3
4
Pubblicazione n. 5 3,5
6
7
8

Pubblicazione n. 3
Pubblicazione n. 9 2,5
Pubblicazione n. 10 25
Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato. 11
Punteggio totale 43

(*) La numerazione della tabella corrisponde al posizionamento delle pubblicazioni effettuato da parte della
candidata nell elenco presentato ai fini del presente concorso.

Punteggio totale conseguito dalla candidata Belfanti Federica: 73
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CANDIDATO: Quaranta Enzo

TITOLI (max 40 punti)

titolo di dottore di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all'Estero 8
attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, 4
attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 4
organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 1
0 partecipazione agli stessi

attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 4
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca 0
Punteggio totale 21

Per quanto attiene alla conoscenza della lingua straniera (inglese) € stato accertato il
sufficiente.

PUBBLICAZIONI* (max 60 punti) Tpfjtst'le

Pubblicazione n. 1 2

Pubblicazione n. 2,5

Pubblicazione n. 2,5

Pubblicazione n. 2

Pubblicazione n. 25

Pubblicazione n. 2,5

Pubblicazione n. 2,5

2
3
4
Pubblicazione n. 5 25
6
7
8
9

Pubblicazione n. 3

Pubblicazione n. 10

Pubblicazione n. 11

Pubblicazione n. 12

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato.

N[N N W W

Punteggio totale 3

seguente livello:

(*) La numerazione della tabella corrisponde al posizionamento delle pubblicazioni effettuato da parte del

candidato nell elenco presentato ai fini del presente concorso.

Punteggio totale conseguito dal candidato Quaranta Enzo: 58
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ALLEGATO 2 al VERBALE N. 3

GIUDIZIO COMPLESSIVO SUI CANDIDATI

Candidata: Belfanti Federica

Il curriculum si colloca nell’ambito dei confini del settore scientifico disciplinare di riferimento. I
titoli sono di buon livello. L’attivitd di ricerca ¢ molto intensa e¢ la produzione scientifica &
particolarmente consistente e continuativa. Alcune pubblicazioni sono di elevata originalita,
innovativita, rigore metodologico e rilevanza scientifica. La candidata dimostra una ottima attitudine
alla ricerca e alla didattica e un’ottima conoscenza della lingua inglese.

Candidato: Quaranta Enzo

Il curriculum si colloca nell’ambito dei confini del settore scientifico disciplinare di riferimento. I
titoli sono di adeguato livello. L’attivita di ricerca ¢ buona, tenuto conto del fatto che il candidato ha
conseguito il titolo di Ph.D. alcuni anni fa. La produzione scientifica e in fase di sviluppo, con
riguardo soprattutto all’aspetto della internazionalizzazione. Il candidato dimostra una buona
attitudine alla ricerca e alla didattica e una sufficiente conoscenza della lingua inglese.
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ALLEGATO 3 al VERBALE N. 3

ELENCO CANDIDATI IDONEI
(in ordine alfabetico)

1. Belfanti Federica
2. Quaranta Enzo
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Al Segretario della Commissione,
Prof.ssa Patrizia Tettamanzi
Universita Carlo Cattaneo — LIUC
e-mail: ptettamanzi@liuc.it
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LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3,
LETT. A, LEGGE 240/2010 PER IL SC 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE - SSD SECS-P/07 -
ECONOMIA AZIENDALE PRESSO L’UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO - LIUC.

(BANDO, D.R. del 17/3/2022 n. 875 Avviso pubblicato sulla G.U. in data 22 aprile 2022 n. 32)

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Maurizio Comoli, componente della Commissione per la procedura di
conferimento di n. 1 (uno) contratto di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato, ex
art. 24, comma 3, lett. a), Legge 240/2010 per il Settore Concorsuale 13/B1 - Economia Aziendale
Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/07 — Economia Aziendale, nominata con D.R. del 24 maggio
2022 n. 906, dichiara di aver partecipato con strumenti telematici alle sedute della Commissione del
giorno 14 luglio 2022 alle ore 09.15 e 14.30, e di concordare con il contenuto del relativo verbale e

della Relazione finale.

In fede.
AMohalhi. |, 14 luglio 2022

Prof./Dott. 1
v

- allegato: documento d’identita

Universita Carlo Cattaneo - LIUC
Corso Matteotti 22 21053 Castellanza (VA) Cod. Fisc. P. lva 02015300128
T+39 0331 572.1 F+39 0331572.320 www.liuc.it
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Al Segretario della Commissione,
Prof.ssa Patrizia Tettamanzi
Universita Carlo Cattaneo — LIUC
e-mail; ptettamanzi@liuc.it
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DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Paolo Gubitta, componente della Commissione per la procedura di conferimento
di n. 1 (uno) contratto di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato, ex art. 24, comma
3, lett. a), Legge 240/2010 per il Settore Concorsuale 13/B1 - Economia Aziendale Settore
Scientifico-Disciplinare SECS-P/07 — Economia Aziendale, nominata con D.R. del 24 maggio 2022
n. 906 dichiara di aver partecipato con strumenti telematici alle sedute della Commissione del giorno
14 luglio 2022 alle ore 09.15 e 14.30, e di concordare con il contenuto del relativo verbale e della

Relazione finale.

In fede.
Padova, 14/07/2022

Prof. Paolo Gubitta

- allegato: documento d’identita

Universita Carlo Cattaneo - LIUC
Corso Matteotti 22 21053 Castellanza (VA) Cod. Fisc. P. lva 02015300128
T+39 0331 572.1 F+39 0331 572.320 www. liuc.it
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