
 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI 1 (UNO) POSTO DI 

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE 

MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, LEGGE 30 DICEMBRE 

2010, N. 240 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A1 – ECONOMIA POLITICA, 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/01 – ECONOMIA POLITICA. 

(Bando DR del 21/12/2022 n. 983, Avviso pubblicato sulla G.U. 4^ serie speciale, Concorsi ed 

esami, n. 5 del 20/01/2023) 

 
(Relazione finale) 

 
La Commissione per la procedura di selezione per la copertura di 1 (uno) posto di professore 
universitario di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Settore Concorsuale 13/A1 – Economia Politica, Settore 

Scientifico-Disciplinare SECS-P/01 – Economia Politica, nominata con D.R. del 20 marzo 2023, n. 
1020, è composta come segue: 
Prof. Donato Masciandaro, Professore di Prima Fascia, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/01 
– Economia Politica, Università Commerciale “Luigi Bocconi”; 

Prof. Luca Corazzini, Professore di Prima Fascia, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/01 – 
Economia Politica, Università Bicocca Milano; 
Prof. Massimiliano Serati, Professore di Seconda Fascia, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-
P/02 – Politica Economica, Università Carlo Cattaneo - LIUC. 

 
La Commissione, sempre presente al completo, si è riunita nei giorni seguenti: 
- 09/05/2023 alle ore 18:00 con l’utilizzo di mezzi telematici di lavoro collegiale (verbale N. 1) 
- 23/05/2023, 06/06/2023, 20/06/2023, 28/06/2023 sempre alle ore 18:00 e sempre con l’utilizzo di 

mezzi telematici di lavoro collegiale (verbale N. 2) 
- 07/09/2023 alle ore 16:00 in modalità mista: il prof. Masciandaro con l’utilizzo di mezzi 
telematici, i Proff. Corazzini e Serati presso l’Università Carlo Cattaneo – LIUC (verbale N. 3)  
- 08/09/2023 alle ore 16:00 in modalità mista: il prof. Masciandaro con l’utilizzo di mezzi 

telematici, i Proff. Corazzini e Serati presso l’Università Carlo Cattaneo – LIUC (verbale N. 4 e 
Relazione Finale). 

 

Nella prima riunione è stato nominato nel ruolo di Presidente il Prof. Donato Masciandaro e come 
Segretario il Prof. Massimiliano Serati. 

 
Dopo aver accertato la non sussistenza delle condizioni di incompatibilità previste dalla legge, sono 
stati fissati i criteri di valutazione dei candidati al fine della presente procedura di selezione (verbale 
1). 

Nella seconda riunione la Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati, della 
documentazione presentata dagli stessi e ha espresso una valutazione preliminare (allegato 1 della 
presente relazione). 
Nella terza riunione la Commissione ha determinato il sorteggio e l’individuazione dei temi della 

prova didattica.  
Nella quarta riunione la Commissione ha proceduto al colloquio e allo svolgimento della prova 
didattica con ciascuno dei candidati presenti e e successivamente ha espresso collegialmente un 



 

 

giudizio complessivo su ciascun candidato (allegato 2 della presente relazione) ed ha definito 
l’elenco degli idonei (allegato 3 della presente relazione). 
 

Il testo della presente relazione, concordato dai membri della Commissione, è stato approvato 
seduta stante dal Prof. Donato Masciandaro, operante in via telematica. 
 

Gli altri componenti della Commissione leggono, approvano e sottoscrivono. 
 

Prof Massimiliano Serati (Segretario) 

Prof. Luca Corazzini (Componente) 

 
Il presente verbale redatto, letto e sottoscritto dal Segretario e integrato dalla dichiarazione di 

adesione al documento a firma del Prof. Masciandaro sarà inviato, tramite l’Ufficio Concorsi, al 
Responsabile del Procedimento Dott. Lorenzo Ferrari per la pubblicizzazione sul sito web 
dell’Ateneo. 
 

Il Segretario della Commissione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ALLEGATO 1 alla Relazione Finale 

 

VALUTAZIONE PRELIMINARE DEI CANDIDATI 

 

CANDIDATO: Cattaneo Cristina 
 

PUBBLICAZIONI (max 60 punti) Punti 

Pubblicazione n. 1 3.4 

Pubblicazione n. 2 4 

Pubblicazione n. 3 3.4 

Pubblicazione n. 4 3.6 

Pubblicazione n. 5 3.725 

Pubblicazione n. 6 3.2 

Pubblicazione n. 7 4.175 

Pubblicazione n. 8 4.3 

Pubblicazione n. 9 3.8 

Pubblicazione n. 10 4.2 

Pubblicazione n. 11 3.6 

Pubblicazione n. 12 3.3 

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato (max 5 punti) 4.5 

ATTIVITA’ DI RICERCA Punteggio Totale 49.2 
Il punteggio totale è stato arrotondato al primo decimale 

 
Attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 49.2 punti 
 Il profilo scientifico e di ricerca della candidata risulta di qualità ottima; tutte le pubblicazioni 

presentate sono collocate in riviste (alcune di particolare prestigio) del cluster “a” sia da parte 

di Citescore, sia da parte di SJR, pur concentrandosi su tematiche di Economia Politica non 
sempre allineate al profilo indicato nel Bando. Ricca la partecipazione a conferenze 
internazionali. La candidata è in possesso di abilitazione di prima fascia per le classi 13/A1, 
13/A2,13/A4.  

 
Attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: 16 punti 
 La candidata esibisce un profilo didattico sufficiente, con qualche esperienza post-graduate ed 

executive e un discreto pacchetto di attività integrative e di supporto alla didattica.   

 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio: 5 punti 
 Il curriculum istituzionale della candidata risulta di alto profilo, valutabile in modo ottimo e 

ricco di esperienze (tra cui spicca la direzione di una divisione di un importante Centro di 

Ricerca internazionale), seppur esterne all’Accademia. 
 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 70.2/100 

 

 

 



 

 

CANDIDATO: Venegoni Andrea 

 
 

PUBBLICAZIONI (max 60 punti) Punti 

Pubblicazione n. 1 4.2 

Pubblicazione n. 2 4 

Pubblicazione n. 3 3.6 

Pubblicazione n. 4 2.15 

Pubblicazione n. 5 4.15 

Pubblicazione n. 6 3.8 

Pubblicazione n. 7 1.7 

Pubblicazione n. 8 1.6 

Pubblicazione n. 9 1.6 

Pubblicazione n. 10 3.4 

Pubblicazione n. 11 4 

Pubblicazione n. 12 2.2 

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato (max 5 punti) 3 

ATTIVITA’ DI RICERCA Punteggio Totale 39.4 
Il punteggio totale è stato arrotondato al primo decimale 

 
Attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 39.4 punti 
 Il profilo scientifico e di ricerca del candidato risulta più che discreto; sette delle dodici 

pubblicazioni presentate sono collocate nel cluster “a” sia da parte di Citescore, sia da parte di 

SJR e appaiono focalizzate sui temi dell’economia monetaria e della macroeconomia 
applicata evidenziati nel profilo del candidato come descritto nel Bando. Risalta, a fronte della 
giovane età del candidato, la direzione di un Centro di Ricerca accademico nazionale.   

 

Attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: 21 punti 
 Il candidato esibisce un profilo didattico di livello ottimo, con numerose esperienze post-

graduate sia in termini di didattica d’aula, sia di attività integrative e di supporto e anche 
executive.  

 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio: 3 punti 
 L’attività istituzionale del candidato appare di livello più che discreto; spicca la Direzione di 

una delle divisioni commerciali della Business School dell’Ateneo in cui il candidato opera.  
 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 63.4/100 

 

 

 

 



 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI 1 (UNO) POSTO DI 

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE 

MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, LEGGE 30 DICEMBRE 

2010, N. 240 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A1 – ECONOMIA POLITICA, 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/01 – ECONOMIA POLITICA. 

(Bando DR del 21/12/2022 n. 983, Avviso pubblicato sulla G.U. 4^ serie speciale, Concorsi ed 

esami, n. 5 del 20/01/2023) 

 

ALLEGATO 2 alla Relazione finale 

(giudizi complessivi) 

 
Candidato: Cattaneo Cristina 

 

Il profilo scientifico e di ricerca della candidata risulta di qualità ottima e caratterizzato da 

numerose pubblicazioni collocate in riviste (alcune di particolare prestigio) del cluster “a” sia da 
parte di Citescore, sia da parte di SJR, pur concentrandosi su tematiche di Economia Politica non 
sempre allineate al profilo indicato nel Bando. Il profilo didattico è sufficiente, con qualche 
esperienza post-graduate ed executive e un discreto pacchetto di attività integrative e di supporto 

alla didattica. La dimensione istituzionale della candidata risulta di alto profilo e ricca di 
esperienze, seppur esterne all’Accademia. La prova didattica della Candidata è valutata come molto 
buona e caratterizzata da ottima padronanza dei contenuti tecnici, efficacia nell’impostazione e 
chiarezza espositiva, pur con qualche flessione sul versante delle metodologie didattiche più 

innovative e dell’interazione con l’aula 
Complessivamente la Commissione giudica il profilo della Candidata di elevato interesse per la 
presente procedura concorsuale ed esprime una valutazione complessiva ottima  
 

Candidato Punti Valutazione 

Preliminare 

Punti Prova 

orale 

Totale Punti 

Cattaneo Cristina 70.2/100 24/100 94.2/100 
 

 

Candidato: Venegoni Andrea 
 

Il profilo scientifico e di ricerca del candidato risulta più che discreto  e contraddistinto dalla 
maggioranza delle pubblicazioni presentate collocate nel cluster “a” sia da parte di Citescore, sia da 
parte di SJR. L’attività di ricerca appare focalizzata sui temi dell’economia monetaria e della 

macroeconomia applicata evidenziati nel profilo descritto nel Bando. Risalta, a fronte della giovane 
età del candidato, la direzione di un Centro di Ricerca accademico nazionale.  Il candidato esibisce 
un profilo didattico di livello ottimo, con numerose esperienze post-graduate sia in termini di 
didattica d’aula, sia di attività integrative e di supporto e anche executive. L’attività istituzionale del 

candidato appare di livello più che discreto: spicca la Direzione di una delle divisioni commerciali 
della Business School dell’Ateneo in cui il candidato opera.  La prova didattica del Candidato è 
valutata come ottima. Il candidato evidenzia ottima padronanza dei contenuti tecnici, efficacia 
nell’impostazione della sequenza degli argomenti, chiarezza espositiva, conoscenza e utilizzo 

efficaci delle metodologie didattiche più innovative, ottima interazione con l’aula  



 

 

Complessivamente la Commissione giudica il profilo del Candidato di elevato interesse per la 
presente procedura concorsuale ed esprime una valutazione complessiva molto buona 
 

 

Candidato Punti Valutazione 

Preliminare 

Punti Prova 

orale 

Totale Punti 

Venegoni Andrea  63.4/100 25/100 88.4/100 

 



 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI 1 (UNO) POSTO DI 

PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE 

MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, LEGGE 30 DICEMBRE 

2010, N. 240 PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/A1 – ECONOMIA POLITICA, 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/01 – ECONOMIA POLITICA. 

(Bando DR del 21/12/2022 n. 983, Avviso pubblicato sulla G.U. 4^ serie speciale, Concorsi ed 

esami, n. 5 del 20/01/2023) 

 
 

ALLEGATO 3 alla Relazione finale 

 
ELENCO CANDIDATI IDONEI 

(in ordine alfabetico) 

 

 
 
1. Cattaneo Cristina 

2. Venegoni Andrea 


