LIUC

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI
DIRITTO PRIVATO DISCIPLINATI DALL’ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE DI
RIFERIMENTO PER I COLLABORATORI DELLE UNIVERSITA NON STATALI
NELL’AMBITO DEL PROGETTO MULTILOCAL: MULTI DIMENSIONAL
INEQUALITY AND OPTIMIZATION IN A LOCAL PERSPECTIVE - Rif. 2022-1548,
FINANZIATO DA FONDAZIONE CARIPLO NELL’AMBITO DEL BANDO
“INEQUALITIES RESEARCH - GENERARE CONOSCENZA PER RIDURRE LE
DISUGUAGLIANZE - ANNO 2022"

(Bando D.R. del 4 luglio 2025, n. 112, pubblicato sul sito dell’Ateneo I’8 luglio 2025)

Verbale 1
(Seduta Preliminare — Criteri di valutazione)

La Commissione per la selezione per il conferimento di n. 2 contratti di diritto privato disciplinati
dall’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali
nell’ambito del progetto “MultiLocal: Multi dimensional inequality and optimization ina local
perspective - Rif. 2022-1548, finanziato da Fondazione Cariplo nell’ambito del bando
“INEQUALITIES RESEARCH - Generare conoscenza per ridurre le disuguaglianze - ANNO
2022", nominata con D.R. del 28 luglio 2025, n. 134, ¢ composta come segue:

- Profissa GIGLIARANO Chiara, Professore di prima fascia e Responsabile Scientifico del
progetto, presso Universita C. Cattaneo - LIUC;

- Prof. CRESPI Giovanni Paolo, Professore di prima fascia, presso Universita C. Cattaneo - LIUC;

- Prof.ssa CILLO Alessandra, Professore di seconda fascia, presso Universita C. Cattaneo - LIUC.

La Commissione giudicatrice si riunisce il giorno 27 agosto 2025 alle ore 9:00 con I’utilizzo di
mezzi telematici di lavoro collegiale operando dai seguenti recapiti:

- Prof.ssa GIGLIARANO Chiara, e-mail cgigliarano@]liuc.it

- Prof. CRESPI Giovanni Paolo, e-mail pcrespi@liuc.it

- Profissa CILLO Alessandra, e-mail acillo@liuc.it

Accertata la presenza di tutti i componenti della Commissione, gli stessi procedono alla nomina del
Presidente nella persona della Prof. CRESPI Giovanni Paolo e del Segretario, nella persona della
Prof.ssa GIGLIARANO Chiara.

I componenti della Commissione prendono atto che la stessa ¢ pienamente legittimata ad operare in
quanto nessuna istanza di ricusazione dei commissari ¢ pervenuta all’ Ateneo.

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela e affinita entro il 4° grado incluso
con gli altri commissari e che non sussistono con gli stessi situazioni di incompatibilita e/o conflitto
di interesse né cause di astensione di cui all’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

La Commissione, nel valutare ciascun candidato, terra conto della natura e della qualita delle
competenze specificate nella domanda nonché delle esperienze maturate dal candidato nell’ambito
di quanto specificato nel bando.

1
Universita Carlo Cattaneo - LIUC | C.so Matteotti, 22, Castellanza (VA)
T+39 0331 572.1 | F+ 0331 572.320 | www.liuc.it
C.F.e. P.lva 02015300128



LIUC

Come previsto dall’art. 7 del bando, per la valutazione sono a disposizione della Commissione 100
punti cosi distinti:

- almeno 40 punti per il CV, i titoli e le eventuali pubblicazioni;

- irestanti punti per il colloquio.

Ad ogni candidato sono assegnati per il CV e i titoli fino a un massimo di 40 punti cosi suddivisi:

a) CODICE SELEZIONE 01

1 | curriculum scientifico-professionale, fino ad un massimo di 8 punti
2 | voto di laurea, fino ad un massimo di 3 punti
3 | dottorato di ricerca conseguito in Italia o all’estero, fino ad un massimo di 8 punti
4 | diploma di master universitari, fino ad un massimo di 3 punti
5 | partecipazioni a corsi /o seminari, fino ad un massimo di 8 punti
6 | eventuali pubblicazioni, fino ad un massimo di 10 punti

a) CODICE SELEZIONE 02

1 | curriculum scientifico-professionale, fino ad un massimo di 15 punti
2 | voto di laurea, fino ad un massimo di 5 punti
3 | diploma di master universitari, fino ad un massimo di 5 punti
4 | partecipazioni a corsi e/o seminari, fino ad un massimo di 15 punti

Per il colloquio la Commissione attribuira fino ad un massimo di 60 punti.

La Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi sette giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri di valutazione, stabilisce di riconvocarsi il giorno 4 settembre 2025 alle
ore 10:30 per la valutazione del CV e dei titoli con I'utilizzo dei mezzi telematici di lavoro
collegiale.

Al termine dei lavori, dopo lo svolgimento dei colloqui previsti in via telematica come da bando per
il giorno 4 settembre 2025 alle ore 11:30 (link: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting YzIzYZAONmQtOWRhZCOOOWISLWEON2QtNWU2Mzc4NTYxYWZj%40thread.v2/0
2context=%7b%22Tid%22%3a%22150178ea-f6c9-4eac-8914-
41159d03056¢c%22%2c%220id%22%3a%226fb2be0a-7b2e-4cec-9e5c-f02520eabff8%22%7d), la
Commissione formulera per ciascun candidato una valutazione complessiva stilando un elenco di
idonei e individuera i candidati a cui affidare I’incarico.

La seduta si conclude alle ore 9:30.

Il presente verbale redatto, letto e sottoscritto dal Segretario e integrato dalle dichiarazioni di
adesione al documento a firma degli altri componenti, sara inviato, tramite 1’Ufficio Concorsi, al
Responsabile del Procedimento dott. Lorenzo Ferrari per la pubblicizzazione sul sito web
dell’ Ateneo.

I1 Segretario della Commissione
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Al Segretario della Commissione,
Prof. Chiara Gigliarano, Universita C. Cattaneo LIUC
e-mail: cgigliarano@liuc.it

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI
DIRITTO PRIVATO DISCIPLINATI DALL’ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE DI
RIFERIMENTO PER I COLLABORATORI DELLE UNIVERSITA NON STATALI
NELL’AMBITO DEL PROGETTO MULTILOCAL: MULTI DIMENSIONAL
INEQUALITY AND OPTIMIZATION IN A LOCAL PERSPECTIVE - Rif. 2022-1548,
FINANZIATO DA FONDAZIONE CARIPLO NELL’AMBITO DEL BANDO
“INEQUALITIES RESEARCH - GENERARE CONOSCENZA PER RIDURRE LE
DISUGUAGLIANZE - ANNO 2022"

(Bando D.R. del 4 luglio 2025, n. 112, pubblicato sul sito dell’Ateneo 1’8 luglio 2025)

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto CRESPI Giovanni Paolo, Presidente della Commissione per la selezione per il
conferimento di n. 2 contratti di diritto privato disciplinati dall’Accordo Collettivo Nazionale di
riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali nell’ambito del progetto “MultiLocal:
Multi dimensional inequality and optimization ina local perspective - Rif. 2022-1548, finanziato da
Fondazione Cariplo nell’ambito del bando “INEQUALITIES RESEARCH - Generare conoscenza
per ridurre le disuguaglianze - ANNO 2022", nominata con D.R. del 28 luglio 2025 n. 134, dichiara
di aver partecipato con strumenti telematici alla seduta della Commissione del giorno 27 agosto alle
ore 9:00, e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

In fede.

27 agosto 2025

Allegato: documento di identita
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Al Segretario della Commissione,
Prof. Chiara Gigliarano, Universita C. Cattaneo LIUC
¢-mail: cgigliarano@liuc.it

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI
DIRITTO PRIVATO DISCIPLINATI DALL’ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE DI
RIFERIMENTO PER I COLLABORATORI DELLE UNIVERSITA NON STATALI
NELL’AMBITO DEL PROGETTO MULTILOCAL: MULTI DIMENSIONAL
INEQUALITY AND OPTIMIZATION IN A LOCAL PERSPECTIVE - Rif. 2022-1548,
FINANZIATO DA FONDAZIONE CARIPLO NELL’AMBITO DEL BANDO
“INEQUALITIES RESEARCH - GENERARE CONOSCENZA PER RIDURRE LE
DISUGUAGLIANZE — ANNO 2022"

(Bando D.R. del 4 luglio 2025, n. 112, pubblicato sul sito dell’Ateneo 1’8 luglio 2025)

DICHIARAZIONE

La sottoscritta ALESSANDRA CILLO, componente della Commissione per la selezione per il
conferimento di n. 2 contratti di diritto privato disciplinati dall’Accordo Collettivo Nazionale di
riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali nell’ambito del progetto “MultiLocal:
Multi dimensional inequality and optimization ina local perspective - Rif. 2022-1548, finanziato da
Fondazione Cariplo nell’ambito del bando “INEQUALITIES RESEARCH - Generare conoscenza
per ridurre le disuguaglianze - ANNO 2022", nominata con D.R. del 28 luglio 2025 n. 134, dichiara
di aver partecipato con strumenti telematici alla seduta della Commissione del giorno 27 agosto alle
ore 9:00 e di concordare con il contenuto del relativo verbale.

In fede,

27 agosto 2025 Lé( Prof. Alessandra Cillo
Vi S"flﬂa//fa\ g M (inserire firma)

VA
/\\l— —

Allegato: documento di identita

Universita Carlo Cattaneo - LIUC | C.so Matteotti, 22, Castellanza (VA)
T+390331572.1 | F+0331572.320 | www.liuc.it
C.F.e.PIva02015300128



	4_CTRPGTFIN_DR112_04072025_MultiLocal_verbale 1.pdf (p.1-2)
	4_CTRPGTFIN_DR112_04072025_MultiLocal_dichiarazione adesione_Crespi.pdf (p.3-5)
	4_CTRPGTFIN_DR112_04072025_MultiLocal_dichiarazione adesione_Cillo.pdf (p.6)

