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IL RETTORE

- visto I’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali;

- visto il “Regolamento relativo alla disciplina delle procedure di selezione dei collaboratori ai progetti
finanziati da organismi pubblici nazionali e internazionali emanato con D.R. del 6 dicembre 2016, n. 85;

- visto il Primo Avviso pubblico per la presentazione dei progetti del Programma di cooperazione Interreg
V-A Italia-Svizzera 2014 — 2020, adottato con Decreto dell’AdG n. 7623 del 26 giugno 2017;

- visto il Decreto della Regione Lombardia n. 11893 del 9 agosto 2018 con cui vengono approvati gli esiti
delle attivita istruttorie condotte sulle proposte progettuali ed in particolare I’allegato 5, parte integrante del
provvedimento, relativo ai progetti ammessi e finanziati;

- visto il progetto di ricerca “CROSS-BORDER SKILL (MIS)MATCHING: Azioni, dati e analisi per
ottimizzare I’incontro tra domanda e offerta di lavoro in termini di profili di competenze nello spazio
transfrontaliero insubrico” ID 471690;

- vista la Convenzione di cooperazione tra il Beneficiario capofila, il Capofila svizzero e partner del suddetto
progetto, sottoscritta il 18/10/2018;

- visto il Decreto del Presidente del 20 maggio 2020, n. 26;

- vista la richiesta di proroga sottomessa a Regione Lombardia in data 16/04/2021, che prevede la chiusura
del progetto in data 17/04/2022;

- visto ’addendum alla Convenzione fra I’ Autorita di Gestione e il Beneficiario capofila, che stabilisce la
nuova chiusura del progetto in data 17/09/2023;

- vista la richiesta del Responsabile scientifico e Referente operativo del suddetto progetto, Prof.ssa Eliana
Alessandra Minelli;

- visto il D.R. 950 del 25 ottobre 2022 con cui ¢ indetta una procedura di selezione per il conferimento di n.
1 (uno) contratto di diritto privato disciplinato dall’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento per i
collaboratori delle Universita non statali

DECRETA

la Commissione Giudicatrice per la procedura di selezione per il conferimento di n. 1 contratto di diritto privato
disciplinato dall’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento per i Collaboratori delle Universita non statali
nell’ambito del progetto “CROSS-BORDER SKILL (MIS)MATCHING: Azioni, dati e analisi per ottimizzare
I’incontro tra domanda e offerta di lavoro in termini di profili di competenze nello spazio transfrontaliero
insubrico” ID 471690 finanziato da Regione Lombardia € cosi costituita:

- Prof. Andrea Martone, Professore di seconda fascia presso 1’Universita Carlo Cattaneo - LIUC;

- Prof.ssa Eliana Alessandra Minelli, Professore di seconda fascia e Responsabile Scientifico del progetto
presso I’Universita Carlo Cattaneo - LIUC;

- Dott. Antonio Sebastiano, ricercatore a tempo determinato lett. a), designato di comune accordo dai
precedenti presso I’Universita Carlo Cattaneo - LIUC.

Dato a Castellanza il 14 novembre 2022
D.R. 959 (novecentocinquantanove)
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