LIUC

Universita Cattaneo

Piano degli Studi MAPS 5

SETTORE ORE MOD.
MODULI CORSI DISCIPLINARE | AULA CREDITI | VALUTAZIONE
(VOTO/GIUDIZIO)
s Politiche e Modelli per I'Organizzazione Sanitaria ING-IND/35 16 3 VOTO
o &
5o Z SECS-P/10 1
A s =
E z = Organizzazione, Programmazione e Gestione delle ING-IND/35 1 VOTO
% E E Attivita di Unita Operative, Servizi e Distretti ING-IND/17 16 3
<< =
N & A ING-INF/05 |8 1
zZ < =
< = N
S m =
= E & Totale modulo 56 9
v n
a = _ St‘ruménti di.Gestione delle UU.00., Servizi e ING-IND/35 24 4 VOTO
E = % = Dipartimenti
252 % . _ _ MED;42 6 |3
aNmE Qualita, Rischio Clinico e Metodologie della Ricerca VOTO
G Z B = ING-IND/35 24 4
SARS
< =5 &~ Totale modulo 64 11
= m
. ol = Amministrazione delle Risorse Umane SECS-P/10 32 5 VOTO
w2 SxS2 Soft Skills SECS-P/10 |32 |5 VOTO
% & L a <
=92 % m@ B
EeEmz ==
> aA<Z o Totale Modulo 64 10
|25 <<
€] [25] = g “vi
N =
== — - - - - ; R
mEm Z w Orgamzzazm?e(Ielnnf)va.zmne Gestionale nell'Area ING-IND/35 24 4 VOTO
T <8 F% Delle Professioni Sanitarie MED/45 16 3
ONZ 9w g
) % E2 ==
£ 2 Q o = Totale Modulo 40 7
23] = (=R
S25 &
R . . . APPROVATO/NON
Seminari Professionalizzanti 16 3 APPROVATO
Totale ore 240 |40 Totale ore
Totale ore d’aula con crediti 240
Totale ore d’aula senza crediti 4
TIROCINIO FORMATIVO 500 |20
ELABORATO FINALE 4
Totale Ore MASTER 740 |64
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